
İlk Yayın Tarihi/Sayısı 22.05.2019

Revizyon Tarihi/Sayısı 16.07.2024

Toplam Sayfa

Sıra 

No
Faaliyet İş Akışı

Sürece Dahil Olan               

İç / Dış Birimler

1

Rektörlük tarafından akademik ilanın yayınlanması ve

Yayınlanan ilan için müracaat eden öğretim elemanları

adaylarının başvuru  evraklarının kabulü.

Rektörlük Personel Daire

Başkanlığı, Adaylar

2

Sınav yeri ve saati ile Ön Değerlendirme Sınav Jürisi için

görevlendirme tekliflerinin Yönetim Kuruluna sunulması,

sonucunda jüri görevlerinin kişilere tebliğ edilmesi sınav

yerleri ve saatlerinin web sayfasında yayınlanması.

Rektörlük Personel Daire

Başkanlığı, Birim web

sayfası sorumluları

4

Ön Değerlendirme Sonucunun web sayfasında ilan

edilmesi ve Sınava girmeye hak kazanan adaylar için

sınav yeri ve saati için web sayfasında duyuru yapılması. 

Rektörlük Personel Daire

Başkanlığı, Birim web

sayfası sorumluları

5
Adayların sınava alınması ve jüri üyelerince ilgili

değerlendirmelerin  yapılması.

Adaylar, Görevlendirilen

Jüri

6

Yapılan sınavın sonuçlarının süresinde Rektörlük

tarafından web sayfasından duyurulması, asil olarak

atanmaya hak kazanan adaydan gerekli evrakların

istenmesi.

Rektörlük Personel Daire

Başkanlığı, Birim web

sayfası sorumluları,Aday

7

Adayların evraklarının ve ön değerlendirme ve sınav

sonuçlarının atamalarının yapılabilmesi için Yönetim

Kurulu’na sunulmak üzere Personel Daire Başkanlığına

gönderilmesi.

Rektörlük Personel Daire

Başkanlığı

https://ebys.mu.edu.tr/

https://ebys.mu.edu.tr/

https://ebys.mu.edu.tr/

https://ebys.mu.edu.tr/

Personel Birim Sorumlusu

Personel Birim Sorumlusu

Personel Birim Sorumlusu

Personel Birim Sorumlusu

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Teslime Şenel YİĞİT Doç.Dr. Ozan KAYA

Yüksekokul Sekreteri Müdür

Sorumlular Doküman / Kayıt / Mevzuat 

Personel Birim Sorumlusu https://ebys.mu.edu.tr/

Personel Birim Sorumlusu https://ebys.mu.edu.tr/

T.C.

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ

Dalaman Meslek Yüksekokulu

Personel İşleri Birimi

Öğretim Elemanı Alımına  İlişkin İş Süreci


